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Apreciado(a)
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Bogota D. C,,

PARA:

GIOVANNY ENRIQUE FORERO CASTANEDA- Supervision.
geforero@sena.edu.co

JUANA MANUELITA BAQUERO ROCHA - Apoyo
jmbaquero@sena.edu.co



DE: Mdnica Andrade Rios
Subdirector (E) Centro de Gestion Industrial

ASUNTO: DESIGNACION SUPERVISION- CO1.PCCNTR.7971318- NORLAB S.A.S. -901.101.222-0
Cordial saludo,

Me permito comunicarle que ha sido designado(a) como Supervisor de los siguiente(s) contratos:
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7971318

CONTRATISTA: NORLAB S.A.S.

OBIJETO: Contratar la compra e instalacion de gabinetes de seguridad para el almacenamiento de sustancias quimicas de los laboratorios del Centro de
Gestiodn Industrial.

En caso de presentar incompatibilidad y/o conflicto de interés para ejercer como supervisor en el contrato referido, debera manifestarlo por escrito
maximo al dia siguiente de la notificacidn de la presente comunicacion, si no realiza manifestacidn alguna se entendera que acepta esta designacion.

En su actuacidon como Supervisor(a) esta en la obligacion de mantener un estricto control sobre la ejecucion del objeto contractual, por cuanto de
conformidad con lo establecido en los articulos 51 y 56 de la Ley 80 de 1993, la Ley 610 de 2000 “Responsabilidad Fiscal”, la Ley 734 de 2002 “Cddigo
Disciplinario Unico” y los articulos 44, 82 y 84 de la Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcién”, el supervisor respondera disciplinaria, civil y penalmente
por sus acciones y omisiones en la actuacién contractual, en los términos de la Constitucién y la Ley, y el Manual de Contratacion del Servicio Nacional de
Aprendizaje -SENA-.

La referida obligacion se hace efectiva a través de los informes de supervision los cuales deberan registrarse en el Sistema Electrénico de Contratacion
Estatal SECOP II, dentro del término que se sefiale en el clausulado contractual, en donde conste, por ejemplo, el cumplimiento de su objeto, suscripcion
de actas de iniciacidn, suspension, entrega del objeto contratado, seguimiento a la ejecucidn, terminaciéon y liquidacion del contrato y relacién de pagos y
saldos.

De igual forma, dentro de sus obligaciones principales estd la vigilancia del cumplimiento del plazo de ejecucion, del objeto contractual, de las obligaciones
del contrato y del cronograma de actividades, si lo hubiere, asi como informar por escrito al Ordenador del Gasto cualquier acontecimiento que impida el
normal desarrollo del contrato o convenio, estudiar las solicitudes, sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista, exigir la documentacién e
informacion que estime pertinente y necesaria para el cabal cumplimiento de sus obligaciones como supervisor, exigir la acreditacién del cumplimiento de
las obligaciones adquiridas con el sistema de seguridad social integral y parafiscales segun sea el caso, aprobar las solicitudes de pago, y todas las demds
obligaciones que deban cumplir las partes/o el contratista, sefialadas en el respectivo contrato o convenio, o en el Manual de Contratacion del Servicio
Nacional de Aprendizaje -SENA-.

Una vez finalice el contrato o convenio, debera emitir un informe final de supervision, expedir la certificacion final de cumplimiento del objeto contractual
de recibo a satisfaccion y proyectar el acta de liquidacion respectiva.

Link del proceso:
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PP1.39629053&isFromPublicArea=True&isModal=False

Agradecimiento:
Aprovecho la oportunidad para agradecer su disposiciéon, compromiso y responsabilidad en el cumplimiento de las actividades que le han sido

encomendadas. Reconocemos que, aunque en ocasiones no se cuente con la experticia especifica en alguna gestion, la buena actitud, el interés por
aprender y el trabajo colaborativo permiten lograr grandes resultados.



El éxito de los procesos de formacidn que lideramos depende en gran medida de una gestidn articulada y comprometida, en la cual ustedes, como
supervisores, desempefian un rol fundamental y estratégico para alcanzar nuestros objetivos misionales.

Cordialmente,

Ménica Andrade Rios
Subdirector (E) Centro de Gestidn Industrial

Proyectd: Juan Camilo Narvaez Reina

Atentamente,

& Grupo Administracion de Documentos
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